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Arbetsgladje och god hélsa ar forutsattningar for att skapa en inspirerande och séker
arbetsmiljo. LTAB stravar alltid efter att vara ett effektivt och konkurrenskraftigt
foéretag dar ménniskor trivs och utvecklas.

® Arbetsmiljoarbetet ska folja de krav, lagar och avtal som myndigheter staller.

® Arbetsmiljdarbetet ska bedrivas pa ett sadant satt att risker, olycksfall, belastnings-
skador och ohdlsa undviks/elimineras.

® Alla medarbetare ska ha kompetens och befogenheter som kravs for att kunna
hantera arbetet pa ett satt som kontinuerligt férbattrar arbetsmiljon.

® Foretagets ledning har ansvar for att planera, leda och folja upp arbetsmiljdarbetet,
detta innebar att faststalla mal, fordela arbetsuppgifter och sékerstalla att resurser
finns for arbetsmiljdarbetet.

® Ppaforetaget rader nolltolerans géllande krankande sarbehandling, diskriminering
och mobbing.

® Arbetsmiljéarbetet ska vara en del av den dagliga verksamheten och vi har regelbundna
samordningsméten dar arbetsmilj6fragor behandlas/tas upp.

® Varje medarbetare ska aktivt medverka till en god arbetsmiljo genom att ta ansvar i

sitt arbete och visa omtanke om andra.

THOMAS HOLM
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Foretaget innehar registrering, 1SO 9001, 1S0 14001, 1SO 45001 och CGP 020.
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